
 Lobos, 19 de julio de 2012.-
VISTO:

El certificado  médico  presentado  por la Agente Noelia Romero, L.P. 1759, por el que se le prorroga la Licencia por Enfermedad y la solicitud de Licencia por Maternidad; y
CONSIDERANDO:

Que la Ley 11757, en sus Artículos 32º, 33º, 34º y concordantes, reglamenta los períodos de Licencias por Accidente o Enfermedad Inculpable 

Que el Artículo 33º de la citada norma reglamenta los períodos de Licencias por Accidente o Enfermedad Inculpable, con derecho del Agente a percepción de haberes.-

Que la misma Ley en su Artículo 42 reglamenta la licencia por maternidad, con goce integro de haberes por el término de noventa (90) días.-

Por ello,

EL INTENDENTE MUNICIPAL, en uso de sus atribuciones

D   E   C   R   E   T   A

ARTÍCULO 1º: Prorrogase por el término de diez (10) días  la Licencia por Enfermedad, a la Agente Noelia Romero, L.P. 1759, desde el día 15 de julio  y hasta el día 24 de julio de 2012 inclusive, con goce íntegro de haberes.- 

ARTÍCULO 2º: Concédase Licencia por Maternidad a la Agente Noelia Romero, L.P. 1759, por el término de noventa (90) días, a partir del día 25 de julio de 2012 inclusive, con goce integro de haberes.- 

ARTÍCULO 3º: Dése copia del presente Decreto a la Dirección de Personal y a Contaduría a fin de actuar al efecto.-

ARTÍCULO 4º: Comuníquese, publíquese, dése al Registro Municipal y archívese.-
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